МБОУ «Кряш-Сердинская сош»

Публичный отчет за 2015-2016 учебный год

Краткая информация о школе
     МБОУ «Кряш-Сердинская сош » - школа, создающая развивающую образовательную среду и комфортные условия для обучения и воспитания, ориентированная  на качественное образование для дальнейшей успешной деятельности своих выпускников. 
     Школа имеет Устав, лицензию на право ведения образовательной деятельности: серия РО № 013778 от 28.02.2011 г. МБОУ «Кряш-Сердинская сош» работает в одну смену. По пятидневной неделе обучаются дети  первых классов, занимающихся по системам развивающего обучения, остальные учащиеся обучаются по шестидневной неделе.
     Ученический коллектив: численность учащихся в 2014-2015 учебном году составляет 33 человек: 9 классов-комплектов: 1 ступень –4классов, 2 ступень –5  классов, 3 ступень –3 классов. 
1.2. Краткая аннотация Программы развития школы
     Программа развития муниципального образовательного учреждения Кряш-Сердинская средней общеобразовательной школы   соответствует приоритетным направлениям развития системы образования Российской Федерации на период до 2015 года. Программа целостная, имеет следующую структуру: аналитическое и прогностическое обоснование Программы развития, содержание образовательного процесса, ожидаемые результаты, критерии результативности, ресурсное обеспечение, инновационные механизмы управления и контроля. Заказчиками программы развития являются муниципальное управление «Отдел образования» Пестречинского муниципального района, родители, учащиеся, педагогический коллектив МБОУ «Кряш-Сердинская средняя общеобразовательная школа». 

Цель: Программы развития школы: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей воспитанию нравственной, физически здоровой личности, постоянно стремящейся к приобретению и расширению знаний, ориентированной на социальную адаптацию в современных условиях жизни. 

Наша «Программа» включает в себя продолжение работы по тем направлениям деятельности, которые уже зарекомендовали себя в условиях нашей школы и района. Но, конечно, вступление в период активного участия в процессы, связанные с Приоритетным национальным проектом «Образование» и «Наша новая школа», оказало существенное влияние на всю деятельность школы. Мы исходим из того, что стратегия развития образования, одобренная Правительством РФ и РТ, ставит для образования новые ориентиры в образовательных целях школы, развитии организационно-экономической области механизмов системы образования, задает новые требования к ступеням школьного образования в целом.

             В целях достижения оптимальных результатов предлагается реализация  Подпрограмм, которые включают развитие уже достигнутого нами и новые шаги в развитии школы (внедрение инноваций).
     Повышение престижа профессии учителя, работа по росту профессионального мастерства педагогов, развитие форм морального и материального поощрения труда педагогов.

Мы исходим из того, что именно учитель может и должен стать самой привлекательной фигурой  в школе, каждый ученик должен найти своего учителя, а учитель – воспитать ученика. В школе сформирована система учебно-воспитательного процесса. Повышение качества образовательных услуг требует от школы применение новых педагогических технологий, а также подготовленности учащихся к продолжению своего образования в дальнейшей жизни. В этих условиях личность учителя становится ключевой. При развитии на региональном уровне инициативы Президента Российской Федерации  В. В. Путина особое внимание обращено на школьное образование. Поставлена задача, чтобы Учитель стал уважаемой фигурой в обществе, а Школа должна стать привлекательной как по содержанию, так и по форме.
     В нашей школе осуществляют образовательную деятельность 14 педагогических работника:
· 2 высшая квалификационная категория

· 6 первая квалификационная категория

· 1 вторая квалификационная категория

     В нашей школе создана и успешно развивается структура повышения профессионального мастерства учительства, ориентированного на качественный результат.
Система повышения профессионального мастерства.


     Учителя школы имеют 100% высшее образование. В нашей школе создана и успешно развивается структура повышения профессионального мастерства учительства, ориентированного на качественный результат. Мы выстраиваем отношения в школьном социуме на принципах сотрудничества, что способствует повышению престижа образования, укреплению авторитета педагогов и школы.
     Учителя МБОУ «Кряш-Сердинская сош»  - это профессиональные работники, дающие знания и способные работать творчески, привнося в свою деятельность новые педагогические приемы, разрабатывая и внедряя авторские программы, тем самым, делая процесс ярче, содержательнее, расширяя спектр личностно-ориентированных образовательных услуг: 
· В школе организована  предпрофильная подготовка
· Учащиеся занимаются по развивающим программам и технологиям.  
· В начальной школе введено изучение информатики и 
· иностранного языка.
Улучшили материально-техническую базу школы:

В период с 2012 по 2016 год:

· Был проведен ремонт школы ,преобразился эстетический вид кабинетов.
·  Приобретено интерактивное оборудование .
· Получены наглядные пособия .
· Процесс взаимодействия школы с социумом исключительно важен. Мы продолжили выстраивать обновленную  систему отношений школы, родителей и  социума, привлекая к совместной работе поэтапно различные группы через разнообразные формы работы, как традиционные, так и новые. Взаимодействие школы со всеми участниками образовательного процесса способствует повышению обоюдной ответственности за образование и воспитание детей.  
Система взаимодействия общественности и школы
Социальные партнеры:


     В целях решения задач, предусмотренных планом развития школы, проводится мониторинг качества знаний. В 2014-2015 учебном году учащиеся сдавали ЕГЭ по двум обязательным и по 3 выбранным  предметам (была возможность выбора сдачи экзаменов по 11 предметам). 
Количество участников ЕГЭ и ЕРЭ по предметам (2011-2015 годы)
	
	Предметы 
	2011
	 2012
	2013
	2014
	2015

	1
	Русский язык
	13
	 3
	7
	7
	1

	2
	Математика 
	13
	 3
	7
	7
	1

	3
	Физика
	1 
	 2 
	
	
	

	5
	Биология 
	
	 
	1
	2
	

	6
	История России
	1
	
	
	1
	

	7
	Обществознание 
	4
	1
	1
	5
	1


Сравнительные результаты ЕГЭ за 2012-2015 гг. (средний балл)

	Пред

мет
	2012 год
	2013год
	2014 год
	2015 год

	
	шк.
	Р-н
	РТ
	РФ
	Шк.
	Р-н
	РТ
	РФ
	шк
	Р-н
	РТ
	РФ
	шк
	р\н
	РТ
	РФ

	Русс.
	48
	
	64,3
	
	51.8
	
	67,3
	
	56
	56.9
	65.8
	
	64
	64
	69.4
	

	Мат.
	44
	
	48,5
	
	56.1
	
	56,6
	
	34.7
	37.5
	48.8
	
	55
	50.7
	50.3
	

	Физ.
	42,9
	52
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	

	Хим.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	--
	
	
	
	

	Биол.
	
	
	
	
	50
	
	65,7
	
	55
	59.5
	58.8
	
	
	
	
	

	Ист.
	60,1
	
	
	
	
	
	62,5
	
	60
	
	
	
	
	
	
	

	Общ.
	56,9
	58
	
	
	58
	
	61,4
	
	52.8
	51.1
	55.9
	
	48
	51
	55.9
	


.
                         Результаты ОГЭ 9 классов 2015 года.
Учащиеся 9 класса сдавали 3 экзамена, в новой форме- 3 обязат  язык в форме ЕРЭ. 

Сравнительные результаты ОГЭ за 2012-2014г.(средний балл)

	Предмет
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	Русский язык
	78
	90
	79
	17

	Математика
	46.7
	70
	51
	7

	Биология 
	
	81
	44
	

	Татарский язык
	
	Первичный балл


	Первичный балл 27

Процент выполнение 64%
	15

	Обществознание 
	82
	
	
	


Сравнительные результаты ГИА по русскому языку,  математике  и биологии: 

	
	Математика
	Русский язык
	Биология

	Всего сдавали
	1
	1
	

	В том числе

«5»
	
	
	

	«4»
	
	
	

	«3»
	1
	1
	

	Успеваемость
	100%
	100%
	

	Качество
	           0%
	0%
	


                РЕКОМЕНДАЦИИ

1. Предметным методическим объединениям на ближайших заседаниях обсудить результаты государственной итоговой аттестации, рассмотреть наиболее трудные для учащихся темы, проанализировать причины затруднений. 
2. Вести дополнительные занятия по формированию навыков решения заданий высокой и повышенной сложности (дифференцированно).

3. Провести  работу по поиску новых методических подходов к изложению трудных для  учащихся вопросов. 

4. Учителям-предметникам проходить курсы повышения квалификации по подготовке учащихся к ЕГЭ
5. Все ученики поступили в ВУЗы и СУЗы, трудоустроились. 
Мы активно формируем систему работы с одаренными детьми и талантливой молодежью, разрабатывая механизмы эффективного сопровождения их на всех этапах получения образования. Разработана программа по работе с одаренными детьми. Это позволило увеличить банк данных интеллектуально одаренных детей.
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